Burnout-Syndrom
Ein Informationsworkshop flr Arbeitgeberinnen/
Arbeitgeber

Ziele
Sie

¢ mdchten lhre Fuhrungskrafte und Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter des
Personalwesens und der Personalentwicklung mit notwendigen
Informationen zum Thema ,Burnout” fir die Arbeitgeberinnen-
/Arbeitgeberseite ausstatten.

Inhalte

e Auspragungen und Symptome des Burnout-Syndroms.
e Psychosoziale Rahmenbedingungen, die Burnout beglnstigen.
e Mdglichkeiten der Bewaltigung, Unterstitzung und Vorbeugung.

¢ Rechtliche Rahmenbedingungen .

Gerne kénnen Sie uns in Vorbereitung auf das Seminar vorab eine

Zusammenstellung Ihrer konkreter Fragen/Anliegen zum Thema zukommen lassen

Methoden/Arbeitsmittel

Kurzreferate, ggf. Gruppen- und Einzelarbeit.

50dl

Institut fur
Personalférderung
und Organisations-
entwicklung

info@IPOS-Institut.de
www.IPOS-Institut.de

Zielgruppe

Arbeitgeberinnen/
Arbeitgeber,
Fuhrungskréfte
und
Mitarbeiterinnen/
Mitarbeiter der
Personalab-
teilung und
Personal-
entwicklung

Dauer

0,5-1Tag




