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IPOS-März-Impuls  

Teamklima 

 
 
Das Klima in einem Team ist wesentliche Voraussetzung für eine positive 
Zusammenarbeit, für Kreativität und Leistung. 
 
Begünstigende Klimaaspekte können von vorausschauenden Führungskräften ganz 
bewusst initiiert, gezielt weiterentwickelt und gepflegt werden.  
 
Beispielsweise die Klima-Aspekte:  
 
 

 gegenseitiges Verständnis 
 

 Vielfalt als Bereicherung erleben. 
 
 

 Vielleicht mögen Sie dabei auch an Ihr inneres Team denken, und welches Klima 
Sie dafür gerne erzeugen möchten. 

 

 Welchen Klima-Aspekt möchten Sie gerne in Ihrem Team in diesem Monat 
bewusst initiieren oder vertiefen? 

 

 Bei welchen Gelegenheiten genau?  
 

 Mit welchen Worten und Verhaltensweisen? 
 

 Woran würden Sie Erfolge feststellen?  
 


